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Omsætningen er faldet 75-100
pct.

Omsætningen er faldet 50-75
pct.

Omsætningen er faldet 25-50
pct.

Omsætningen er faldet 0-25
pct.

Omsætningen er uændret

Omsætningen er øget

Detailhandel Serviceerhverv

Industri Fødevare- og agroindustri

Pct.
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Fald på mere end 30 pct.

Fald på 15-30 pct.

Fald på op til 15 pct.

Omtrent uændret

Stigning på op til 15 pct.

Stigning på 15-30 pct.

Stigning på mere end 30 pct.

Eksportmarkederne Danske marked under nedlukningen

Pct.
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Ingen risiko

Begrænset risiko

Nogen risiko

Stor risiko

Detailhandel Serviceerhverv

Industri Fødevare- og agroindustri

Pct.

0 10 20 30 40

Fald på mere end 30 pct.

Fald på 15-30 pct.

Fald på op til 15 pct.

Omtrent uændret

Stigning på op til 15 pct.

Stigning på 15-30 pct.

Stigning på mere end 30 pct.

Pct.
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Ved ikke/ ønsker ikke at oplyse

Fald på mere end 30 pct.

Fald på 15-30 pct.

Fald på op til 15 pct.

Stort set ingen betydning

Stigning på op til 15 pct.

Stigning på 15-30 pct.

Stigning på mere end 30 pct.

Pct.
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Ingen

Mangel på arbejdskraft pga.
udlændinge, der er taget hjem

Mangel på arbejdskraft pga.
sygdom

Distributionsudfordringer i
Danmark

Sundhedsmæssige krav ift.
medarbejderne har begrænset

produktionskapacitet

Andet

Ændret efterspørgsel pga. skift
fra foodservice til detail

Udfordringer med at få
halvfabrikata hjem til

virksomheden

Pct.
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Ja, hjemsendt uden løn

Ja, delvist hjemsendt med
nedsat arbejdstid og

supplerende dagpenge

Ja, hjemsendt med løn
(udenfor

lønkompensationsordningen)

Ja, hjemsendt med løn (med
lønkompensationsordningen)

Ja, andre løsninger

Ja, med afspadsering af
overarbejdstimer

Ja, med afholdelse af
udestående ferie/feriefridage

Nej, vi har ikke bedt
medarbejdere blive hjemme

Pct.


